Proyecto comun de fusién por absorcién de
Sociedad Anénima de Comerciantes y Recambios
de Automéviles, S.A. por parte de
Davasa Automocién, S.L.



1. Presentacion

Los consejos de administracion de Davasa Automocién, S.L. (la “Sociedad
Absorbente”) y Sociedad Anénima de Comerciantes y Recambios de Automéviles, S.A.
(la “Sociedad Absorbida”) proceden a formular, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 4 y 39.1 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, por el que se aprueba,
entre otros, el régimen juridico de las modificaciones estructurales de las sociedades
mercantiles ("LME") el proyecto comUn de fusion (el “Proyecto”) correspondiente a la
operacion de fusién que a continuacion se describe (la “Fusién”).

En adelante, la Sociedad Absorbida y la Sociedad Absorbente podran referirse
conjuntamente como las “Sociedades a Fusionar’.

La Fusion implicara la absorcion por parte de la mercantil Davasa Automocién, S.L. de
la mercantil Sociedad Anénima de Comerciantes y Recambios de Automoéviles, S.A.,
con la consiguiente disolucién sin liquidacion de la Sociedad Absorbida y la atribucion
en bloque de su patrimonio social a la Sociedad Absorbente, que lo adquirira por
sucesion universal, subrogandose en todos los derechos y obligaciones de la Sociedad
Absorbida, que se extinguira sin liquidacion.

A dia de hoy, la estructura del capital social de las Sociedades a Fusionar es la siguiente:

Davasa Automocion S.L.

100 %l

Sociedad An6nima de
Comerciantes y Recambios de
Automoviles, S.A.

Nos encontramos, por tanto, ante un supuesto de fusion por absorcién de sociedad
integramente participada de forma directa, siendo de aplicacion lo dispuesto en el
articulo 53 LME. En consecuencia, la operacion podra realizarse sin necesidad de que
concurran los siguientes requisitos:

()  Lainclusion en el presente Proyecto de las menciones relativas al tipo de canje
de las participaciones, a las modalidades de entrega de las participaciones de la
Sociedad Absorbente al accionista unico de la Sociedad Absorbida, a la fecha de
participacién en las ganancias sociales de la Sociedad Absorbente o a
cualesquiera peculiaridades relativas a este derecho o a la informacién sobre la
valoracion del activo y pasivo del patrimonio de la Sociedad Absorbida objeto de
traspaso a la Sociedad Absorbente o a las fechas de las cuentas de las
Sociedades a Fusionar.

(i) Los informes de administradores y expertos sobre el Proyecto.

(i)  El aumento de capital de la Sociedad Absorbente.



(iv) La adopcion de la decision de aprobacion de la Fusién por el accionista Unico de
la Sociedad Absorbida.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 55 LME, dado que la Sociedad
Absorbida se encuentra integramente participada por la Sociedad Absorbente, se prevé
que podra prescindirse de la aprobacion de la Fusién por la junta general de la Sociedad
Absorbente, siempre que concurran los siguientes requisitos:

()  Que, con al menos un mes de antelacion a la fecha prevista para la formalizacion

de la Fusion las Sociedades a Fusionar publiquen en su pagina web corporativa
el Proyecto.

(i) Que, junto con el Proyecto, se publique un anuncio en el que se haga constar el
derecho de los socios de la Sociedad Absorbente y de los acreedores de las
Sociedades a Fusionar a examinar en el domicilio social el Proyecto, las cuentas
anuales e informes de gestién de los tres Ultimos ejercicios, los informes de
auditoria cuando fueran exigibles y, en su caso, los balances de fusién si fueran
distintos del dltimo aprobado.

(i)  En el anuncio debera mencionarse el derecho de los socios que representen, al
menos, el uno por ciento del capital social a exigir la celebracion de la junta de la
Sociedad Absorbente para la aprobacion de la absorcion en el plazo de un mes
desde la publicacion del Proyecto.

2. Forma juridica, razon social y domicilio social, asi como datos
identificadores de la inscripcion en el Registro Mercantil de las
Sociedades a Fusionar

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 1° y articulo 40 1° LME, se hacen
constar a continuacion los datos identificadores de la inscripcion en los Registros
Mercantiles de las Sociedades a Fusionar.

2.1. Sociedad Absorbente

La denominacion social de la Sociedad Absorbente es Davasa Automocion, S.L., una
sociedad limitada, con domicilio social en Murcia, Avenida Ciclista Mariano Rojas, 15
30009, inscrita en el Registro Mercantil de Murcia al tomo 3.409, folio 56, MU-100.101,
y con CIF nimero B-05.550.330.

2.2. Sociedad Absorbida

La denominacion social de la Sociedad Absorbida es Sociedad Anénima de
Comerciantes y Recambios de Automéviles, S.A., una sociedad anénima de caracter
unipersonal, con domicilio social en Getafe (Madrid), calle Franklin, nimero 3, Poligono
Industrial San Marcos, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 659, libro 0,
folio 17, Hoja M-13.719, y con CIF nimero A-28.569.002.

3. Calendario indicativo propuesto de realizacién de la Fusion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 2° LME, se hace constar a
continuacion el calendario indicativo propuesto para la Fusion:



()  Marzo de 2026: la formulacién y aprobacién del presente Proyecto por los
consejos de administracion de las Sociedades a Fusionar.

(i) Marzo de 2026: formulacién y aprobacion por parte de los consejos de
administraciéon de las Sociedades a Fusionar de la declaracion financiera
prevista en el articulo 15 LME.

(i)  Marzo de 2026: formulacién y aprobacién por parte de los consejos de
administracion de las Sociedades a Fusionar del informe de administradores
sobre los efectos que la Fusién pudiera tener sobre el empleo. De acuerdo con
el articulo 5.6 LME, dicho informe sera puesto a disposicién de los trabajadores
de las Sociedades a Fusionar con, al menos, un mes de antelacién a la fecha de
formalizacion de la Fusion (o la de aprobacién de la Fusion por la junta general
de socios de la Sociedad Absorbente, en caso de que resulte finalmente
celebrada).

(iv)  Con anterioridad a la formalizacién de la Fusidn, los consejos de administracién
de las Sociedades a Fusionar insertaran en la pagina web de las Sociedades a
Fusionar, con posibilidad de descargarlos o imprimirlos, los documentos
previstos en el articulo 46.1 LME, asi como de cualquier otro documento o
informacién exigido por la LME o por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (el “ET").

(v)  Junio-Julio de 2026: las Sociedades a Fusionar otorgaran la escritura publica de
Fusion (la “Escritura de Fusién”).

(vi)  La Escritura de Fusion se presentara en los Registros Mercantiles de Murcia y
Madrid (en tanto que Registros Mercantiles en el que estan inscritas las
Sociedades a Fusionar) dentro de los 5 dias siguientes a su ejecucion.

4. Derechos especiales o titulos distintos de los representativos
del capital

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 3° LME, se hace constar que no
existen derechos especiales ni tenedores de titulos distintos de los representativos del
capital social en las Sociedades a Fusionar y, en consecuencia, no va a otorgarse
derecho ni opcion de clase alguna en la Sociedad Absorbente.

5. Implicaciones de la Fusion para los acreedores y, en su caso, las
garantias ofrecidas

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 4° LME, se hace constar que la Fusion
no tiene implicaciones para los acreedores de las Sociedades a Fusionar mas alla de la
transmision en bloque de la totalidad del patrimonio de la Sociedad Absorbida a favor
de la Sociedad Absorbente, que lo adquiere por sucesion universal, subrogandose en la
totalidad de los derechos y obligaciones de la Sociedad Absorbida. Por tanto, los
acreedores de la Sociedad Absorbida pasaran a ser acreedores de la Sociedad
Absorbente que respondera de dichas deudas en los mismos términos que la Sociedad
Absorbida, sin que sea, consecuentemente, necesaria la prestacion de garantia



personal o real alguna adicional a las que, en su caso, pudieran tener aquéllos
concedidas.

A los meros efectos aclaratorios, los consejos de administracion de las Sociedades a
Fusionar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 LME, han efectuado todas
las averiguaciones que han considerado razonables en relacién con las implicaciones
de la Fusion para los acreedores, y declaran no conocer motivo alguno por el que,
después de la ejecucion de la Fusion, la Sociedad Absorbente no pueda responder de
sus obligaciones financieras. En tal sentido, los consejos de administracion de las
Sociedades a Fusionar formulan y suscriben la declaracién financiera prevista en el
referido precepto.

6. Ventajas que atribuir a los miembros de los organos de
administracion, direccién, supervision o control de las
Sociedades a Fusionar y expertos independientes

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 5° LME, se hace constar qgue no se
atribuiran ventajas de ninguna clase a favor de los miembros de los 6rganos de
administracion, direccion, supervision o control de las Sociedades a Fusionar.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 LME, la Fusion proyectada
no requiere de informe de expertos independientes sobre el Proyecto.

7. Detalles de la oferta de compensacién en efectivo del socio que
disponga del derecho a enajenar sus participaciones

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 6° LME, se hace constar a
continuacion que los socios de las Sociedades a Fusionar no cuentan con el derecho a
enajenar sus participaciones a cambio de una compensacion en efectivo adecuada, por
lo que no procede describir los detalles de la oferta de compensacién en efectivo referida
en el articulo 4.1 6° LME.

8. Consecuencias probables de la Fusién sobre el empleo

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 7° LME, se hace constar que la Fusion
implicara el traspaso de todos los trabajadores de la Sociedad Absorbida a la Sociedad

Absorbente, y ello conforme al régimen de sucesién de empresa regulado en el articulo
44 ET.

En consecuencia, la Sociedad Absorbente se subrogara en la totalidad de las relaciones
laborales de la Sociedad Absorbida y, en consecuencia, en los derechos y obligaciones
laborales y de Seguridad Social de la misma, en los términos previstos en su normativa
especifica, y, en general, en cuantas obligaciones en materia de proteccién social
complementaria hubiera adquirido esta Ultima. En consecuencia, la Sociedad
Absorbente respetara todos los derechos laborales de las personas trabajadoras
afectadas por la Fusién incluyendo, sin limitacién, antigiiledad, salario. horario y jornada.

Al margen de lo anterior, el proceso de integracién buscara el aprovechamiento de
sinergias y la optimizacion de recursos para garantizar la viabilidad y competitividad del
proyecto conjunto. Se estima que este proceso de racionalizacion de estructuras y
funciones podria conllevar la necesidad de realizar ajustes organizativos.



A la fecha de elaboracion de este Proyecto, y tras un analisis preliminar, no se prevé
que dichos ajustes requieran la adopcién de medidas colectivas de caracter extintivo o
de modificacién sustancial de las condiciones de trabajo, en los términos definidos en la
legislacién laboral.

No obstante, no se descarta la adopcién futura de medidas de caracter individual, tales
como reorganizaciones de funciones o reubicaciones no sustanciales, que se llevaran a

cabo respetando en todo momento la legalidad vigente y los derechos de los
trabajadores.

En cuanto a las condiciones de los trabajadores de la Sociedad Absorbente, estas
tampoco se veran alteradas por razén de la Fusién.

Asimismo, se hace constar que la Fusion no tendra ningun impacto de género en los
organos de administracién ni tendra incidencia alguna en la responsabilidad social de
las Sociedades a Fusionar.

Por consiguiente, no se prevé que se produzcan cambios sustanciales en las

condiciones de empleo aplicables o en la ubicacion de los centros de actividad de las
Sociedades a Fusionar.

En todo caso, se deja expresa constancia de que se respetaran los derechos
informativos de los trabajadores en relacién con la Fusién.

9. Incidencia de la Fusién, en su caso, sobre las aportaciones de

industria o en_las prestaciones accesorias en la Sociedad
Absorbida

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 4° LME, se hace constar que no
existen aportaciones de industria ni prestaciones accesorias en la Sociedad Absorbida,
por lo que no sera necesario otorgar compensacion alguna por los conceptos anteriores.

10. Fecha a partir de la cual la Fusién tendra efectos contables de
acuerdo con lo dispuesto en el Plan General de Contabilidad

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 6° LME y en el Plan General de
Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, se hace
constar que la fecha de efectos contables de la Fusion seré el 1 de enero de 2026 (inicio
del ejercicio en el que se aprueba la Fusién).

11. Acreditacién de que las Sociedades a Fusionar se encuentran al
corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 9° LME, se adjuntan como Anexo | al
presente Proyecto certificados, validos y emitidos por el 6rgano competente, en virtud
de los cuales se acredita que las Sociedades a Fusionar se encuentran al corriente en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.



De conformidad con lo dispuesto en los articulos 40 8° LME y 43.1 LME, se hace constar
que los balances de las Sociedades a Fusionar que se han tomado en consideracion a
los efectos de establecer las condiciones de la Fusién son los incluidos en las cuentas
anuales cerradas a 31 de diciembre de 2025 (los “Balances de Fusion”), en la medida
en que dichas cuentas han sido cerradas dentro de los seis meses anteriores a la fecha
del presente Proyecto.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 44 LME, los Balances de Fusién han sido o
seran verificados por auditor de cuentas, en tanto que las Sociedades a Fusionar se
hallan obligadas a verificar sus cuentas anuales por un auditor de cuentas.

Los referidos balances se acomparian al presente Proyecto como Anexo .

13. Estatutos de la Sociedad Absorbente

Se adjunta como Anexo Ill al Proyecto copia de los estatutos sociales vigentes de la
Sociedad Absorbente.

Se hace constar que, como consecuencia de la Fusion, los estatutos sociales de la
Sociedad Absorbente no se veran modificados en ningun aspecto y se mantendran
inalterados.

14. Régimen fiscal

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, se hace constar que a la presente
modificacién estructural le sera de aplicacion el régimen fiscal especial previsto en el
Capitulo VII del Titulo VII del mencionado texto legal, ya que tiene la consideracién a



